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RESOLUCAO 001/2026

REGIMENTO INTERNO

O Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Americana —AMERIPREV elaborou e votou o seu REGIMENTO

INTERNO o qual faz publicar a seguir:

CAPITULO I

DO CONSELHO E SUAS COMPETENCIAS

Art. 1°O Conselho de Administra¢do do AMERIPREV —Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Americana, drgdo soberano de deliberacdo coletiva,
criado pela Lei 5.111, de 23 de novembro de 2010, reger-se-d pela citada Lei e por

esse Regimento Interno.

Art. 2° Além das competéncias insertas no Art. 136, da Lei 5.111, de 23 de novembro
de 2010, é atribuicdo do Conselho de Administragdo do Ameriprev:

I - analisar e emitir vecomendagbes acerca de matéria administrativa;

II - criar comissoes de trabalho,

IIT - conceder licenga tempordria para o exercicio dos cargos de Presidente, Vice-
Presidente e Secretdrio; e

IV - conceder licenca tempordria para o exercicio do cargo de Conselheiro

V — Aprovar o plano de agdo ou planejamento estratégico elaborado pela Diretoria
Executiva,
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CAPITULO 1T

DOS DIREITOS E DAS OBRIGAC OES DOS CONSELHEIROS
Art. 3° O membro do Conselho de Administra¢do do AMERIPREV devera:
I — participar e votar nas reunides ordindrias e extraordindrias:
IT — relatar as matérias que lhe forem atribuidas,

III - propor e requerer esclarecimentos iiteis sobre matérias em estudo, requerendo
vista ao procedimento pendente;

IV — desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas;
V — apresentar proposigoes de interesse dos servidores municipais;

VI — votar nas deliberagdes do Conselho.

§ 1° O voto de cada Conselheiro é pessoal e intransferivel, ndo se admitindo voto
por procuracdo.

§ 2°E direito de cada Conselheiro submeter seu nome para ser votado nas situagées
que exigirem a inscri¢do de candidaturas;

§ 3 ° Os Conselheiros que postularem a cargo eletivo na vida politica devem se
licenciar do Conselho, desincompatibilizando-se no prazo previsto na Lei Eleitoral.

CAPITULO IIT

DA ELEICAO

Art. 4° A Resolugdo prevista no pardgrafo 2° do Artigo 134, da Lei 5.111, de 23 de
novembro de 2010, deverd ser publicada em érgdo de imprensa oficial local, no
prazo de 06 (seis) meses antes do término do mandato dos conselheiros.
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§ 1° O prazo para as inscrigdes dos candidatos deverd ser de no minimo 15 (quinze)
dias e deverd ter inicio em, no minimo, 30 (trinta) dias apés a publica¢do da
resolucdo.

§ 2° O prazo para a campanha eleitoral serd de no minimo 40 (quarenta) dias e terd
inicio apds a homologagdo da candidatura.

§ 3° 4 eleicdo deverd ser realizada no minimo 40 (quarenta) dias antes do término
do mandato dos atuais conselheiros.

CAPITULO IV

DA INSTALACAO DO CONSELHO

Art. 5° A nomeagdo de novos membros do Conselho de Administragdo do

AMERIPREYV serd efetuada na primeira quinzena de abril, e tomardo posse no
primeiro dia 1itil apés o término do mandato do conselho anterior, em data, hordrio

e local definidos pelo Superintendente da Autarquia.

Art. 6° No caso do Conselheiro eleito ou indicado deixar de cumprir com os
requisitos exigidos no Art. 131, da Lei 5.111, de 23 de novembro de 2010, sera
convocado o suplente a ser nomeado pelo Prefeito Municipal, e empossado pelo
Superintendente do AMERIPREV no respectivo conselho.

Art. 7° Os Conselheiros eleitos e indicados na forma da lei, depois de empossados
pelo Prefeito Municipal ou pelo Superintendente do AMERIPREY, reunir-se-do no
prazo de 72 (setenta e duas horas), na sede da autarquia ou outro local definido,
para, sob a presidéncia do Conselheiro eleito e mais votado, eleger o Presidente, o
Vice-Presidente e o Secretdrio do Conselho.

§ 1° A4 data e o hordrio da primeira reunido ordindria, para os fins previstos neste
artigo, serdo marcados pelo Conselheiro eleito e mais votado e comunicados pelo

mesmo aos demais membros do Conselho.

§ 2° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretdrio, serdo eleitos para cumprir um
mandato de um ano, permitida a reeleigdo.

§ 3° A eleigdo serd realizada por voto secreto e facultativo.
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§ 4° Exigir-se-a quorum minimo de 07 (sete) Conselheiros para a realizagdo da
eleicdo de seus dirigentes.

§ 5% Em caso de empate serd realizada nova votagdo entre os candidatos que
empataram e persistindo o empate serd considerado eleito, pela ordem:

I — 0 Conselheiro que possuir maior escolaridade;
II — 0 Conselheiro com maior tempo de servigo publico municipal; e

HI — o Conselheiro de maior idade.

Art. 8° Eleitos o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho, os
mesmos serdo empossados no ato, assumindo as suas fungdes na reunido ordinaria
seguinte a posse.

CAPITULO V

DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 9° O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente duas vezes por
més, a cada 15 (quinze) dias, com prévia convocagdo via 1Doc.

§1° As reunides serdo realizadas na sede do Ameriprev ou em outro local designado
pelo Presidente, na impossibilidade de realizagdo na sede da autarquia, consoante
previsto no § 8°do art. 132, da Lei 5.111, de 23 de novembro de 2010.

§ 2° A pauta de cada reunido ordindria serd firmada em ata, sendo apresentada a
cada um dos conselheiros juntamente com o e-mail da convocagdo da proxima

reunido.

Art. 10 As reunides do Conselho sé poderdo ter inicio com a presenga do quorum
de que trata o art. 132, §3°da Lei 5.111, de 23 de novembro de 2010.

§ 1° - As deliberagbes do Conselho serdo tomadas pela maioria absoluta dos
membros do Conselho.
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§ 2° — Se no hordrio marcado para o inicio da reunido, ndo houver quorum
suficiente serd aguardada durante 15 (quinze) minutos a composigdo do numero
legal;

§ 3° — Esgotado o prazo referido no pardgrafo anterior, sem que haja quorum
suficiente, a reunido serd encerrada.

Art. 11 As reunides ordinarias obedecerdo ao seguinte procedimento:

I — Abertura com a verificagdo do numero de conselheiros presentes,

II — Comunicagdes da Presidéncia e justificativa de auséncias de Conselheiros;
1l — Apresentagdo, discussdo e deliberagdo da ordem do dia,

IV — Convocagdo para a reunido seguinte e encerramento

Art. 12 O Conselho reunir-se-d extraordinariamente sempre que se fizer necessdrio.

Pardgrafo unico. As convocagdes extraordindrias poderdo ser feitas pessoalmente,
por meio eletrénico ou qualquer outra forma de notificagdo, acompanhada da pauta
de assuntos a serem discutidos e votados.

Art. 13 Nas reunides do Conselho discutir-se-Go apenas os assuntos constantes da
pauta, exceto se houver concorddncia da maioria simples dos Conselheiros

presentes, em incluir matérias distintas.

Pardgrafo tinico. A pauta da primeira reunido do Conselho, no inicio de cada
gestdo, consistird de eleigdo e posse do Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

Art. 14 Os assuntos em pauta serdo discutidos e, declarada encerrada a discussao
pelo Presidente, serdo colocados, se necessdrio, em votagdo, aprovando-se ou
rejeitando-se a matéria.

§ 1° — Fica assegurado a cada um dos membros participantes da reunido o direito
de se manifestar sobre o assunto em discussdo, obedecendo a ordem de inscrigdo e

ao tempo estipulado.
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§ 2° -Encerrada a discusséo e iniciada a votagdo, ndo mais poderda ser discutido o
meérito do assunto.

Art. 15 Os assuntos administrativos e de interesses internos ao Conselho serdo
decididos pelo voto da maioria simples dos Conselheiros.

§ 1° -4 votagdo serd nominal, e serd feita pela chamada dos presentes, devendo os
membros do Conselho responder sim ou ndo, conforme sejam favordaveis ou
contrarios a proposi¢do.

§ 2° - Ao anunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho declarara
quantos votaram favoravelmente e quantos votaram em contrdrio.

§ 3°- E vedado o voto por delegagdo.

§ 4° Dependerdiio de 6 (seis) votos favordveis dos Conselheiros, as deliberagdes
relativas as alteragfes desse Regimento Interno.

Art. 16 Todos os assuntos colocados em pauta deverdo ser discutidos e decididos
na reunido correspondente.

Pardgrafo iinico. A discusséo e a vota¢do de matéria constante da pauta poderdo
ser adiadas para a reunido subsequente quando:

I - qualquer membro do Conselho solicitar o adiamento e ele for aprovado pela
maioria simples dos presentes, para melhor estudo da matéria ou para solicitagdo
de informagées, parecer juridico ou qualquer outra providéncia sobre a questdo em

pauta;

IT - a reunido atingir o limite de 02 (duas) horas de seu inicio.

CAPITULO VI

DAS ATAS

Art. 17 Compete ao Secretdrio lavrar as atas de todas as reunides do Conselho,
registrando nelas, resumidamente, os assuntos em pauta submetidos a discussdo e

votagdo.
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Art. 18 As aras conterdo, obrigatoriamente:

I —o mimero da ata;

II — a data e o local da reunido;

I — 0 hordrio de inicio e de término;

IV —o nome dos Conselheiros presentes e dos ausentes;

V — a eventual justificativa dos Conselheiros ausentes, e sua aceitagdo ou ndo pelos
Conselheiros presentes;

VI — a indicagdo dos assuntos tratados e das respectivas deliberagées;
VIT — o voto de cada Conselheiro sobre cada uma das matérias decididas;

VII —a assinatura de todos os conselheiros presentes.

§ 1° As atas serdo digitadas e assinadas digitalmente e publicadas no portal (sitio)
do Ameriprev.

CAPITULO VIT

DAS SUBSTITUICOES, DAS LICENCAS E DAS FALTAS

Art. 19 O Vice-Presidente substituird o Presidente, eventual ou temporariamente,
nas auséncias, faltas, licencas ou impedimentos tempordrios deste, e substituird

definitivamente o Presidente quando o cargo se vagar.

§ 1° A substituigdo eventual decorrerd de auséncia, falta ou impedimento
momentaneo.

§ 2° A substituiio tempordria decorrerd de auséncia, ou impedimento prolongado,
mediante concessdo de licenca ao Presidente pelos demais membros do Conselho,
a pedido ou de oficio, por tempo determinado ou indeterminado, conforme o caso.

§ 3% No caso de licenga tempordria do Vice-Presidente, o Secretdrio substitui-lo-d
sempre que necessdrio.

—_—
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§ 4° No caso de auséncia eventual ou de licenga temporaria do Secretdrio, o
Presidente designard um Secretario “ad hoc” em cada reunido.

&8 5° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario licenciado poderdo reassumir
o exercicio dos seus respectivos cargos a qualquer tempo, mesmo que a licenga
tenha sido concedida por prazo determinado, mediante comunicagdo por escrito,

registrando-se em ata.

§ 6° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretdrio s6 poderdo ser licenciados de
oficio quando estiverem impossibilitados de apresentar pedido de licenga.

Art. 20 Qualquer Conselheiro poderd ser licenciado do exercicio de suas fungoes
no Conselho, a pedido ou de oficio, por tempo determinado ou indeterminado,
conforme o caso, por motivo de doenga ou qualquer outra razdo relevante.

§ 1° Os casos acima mencionados serdo colocados em votagdo com deliberagdo
pelo voto favordvel de 6 (seis) membros.

§ 2° Aplica-se a licenga a que se refere este artigo o disposto nos §§ 5° e 6° do
artigo anterior.

§ 3° Nao poderd ser concedida licenga ao Conselheiro que incidir na pratica de
acdes ou omissbes que ensejarem a extingdo de seu mandato, nos termos do artigo
135, incisos IL IV, V, VI, VII, VIIl da Lei 5.111, de 23/11/2010.

§ 4° Concedida a licenca tempordria ao Conselheiro, o© suplente serd
imediatamente convocado para assumir o exercicio tempordrio do cargo de
Conselheiro, na reunido ordindria ou extraordinaria seguinte.

Art. 21 O Conselheiro deverd comunicar sua auséncia ao Secretdrio, num prazo
minimo de 24 (vinte e quatro) horas que antecederem a data da reunido, para que

seja providenciada a convocagdo do seu suplente.

§ 1°-Caso auséncia seja em virtude de motivo relevante que ocorra ha ultima hora
prevista para a reunido, a justificativa da auséncia é de 02 (dois) dias uteis a contar
da data da reunido em que se verificou o fato.
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§ 2° -O Conselheiro titular eleito, quando ausente deverd ser substituido pelo
suplente e nos casos de impedimento deste, poderd ser substituido pelos demais
suplentes obedecendo a ovdem de votagdo

§ 3°-Em se tratando de conselheiro indicado, qualquer dos seus suplentes poderd
ser convocado.

Art. 22 O Conselho poderd autorizar a participagdo de Conselheiros em palestras,
CUrsos, congressos, simpoésios e outros eventos de mesma natureza, custeado pelo
AMERIPREYV, objetivando seu aprimoramento técnico, observado o disposto no
artigo 3° deste Regimentio.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 Fica facultado aos membros titulares eleitos e indicados para a gestdo
subsequente ao Conselho de Administragdo, o direito de, no periodo de transi¢do,
qual seja, da homologagdo da eleigdo até a posse dos mesmos, de acompanharem

as reunioes.

Pardgrafo unico. Os demais interessados em assistir as reunides do Conselho,
deverdo manifestar sua intengdo por meio de expediente encaminhado ao
Presidente, que submeterd o pedido a apreciagdo do Conselho na reunido ordindria
subsequente ao recebimento do pedido.

Art. 24 Este regimento poderd ser alterado através de proposta escrita por membro
do Conselho a ser remetida ao Presidente, que a apresentard na reunido

subsequente.

Art. 25 Para efeito deste Regimento Interno, considera-se:

I - maioria absoluta, o voto favordvel de 5 (cinco) membros do Conselho.
I - maioria simples, o voto da maioria dos presentes nas reunioes.

Art. 26 Os casos omissos e as duvidas suscitados na aplicagdo do presente
Regimento Interno serdo dirimidas pela maioria absoluta dos membros do

Conselho.
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Art. 27 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo.

Aprovado em Sessdo Ordindniade 20 de fevereiro de 2026.

|
o\R ricio Junior
Presidente
i \Y
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